RAPORT O SYTUACJI EKONOMICZNO- FINANSOWE!
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKtADU OPIEKUNCZO-
LECZNICZEGO W RAJCZY ZA ROK 2023 ORAZ PROGNOZA NA LATA
2024-2026.
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¥*RAPORT O SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W RAICZY

Podstawa prawna: art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U.2023.991 z pdin.zm.) oraz Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017
roku w sprawie wskaznikow ekonomiczno — finansowych niezbednych do sporzadzenia
analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno- finansowej samodzielnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej ( Dz. U, z 2017 r. poz. 832)

. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zakiadzie opieki zdrowotnej.

1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opiekunczo- Leczniczy

2. Siedziba: Rajcza

3. Adres: 34-370 Rajcza, ul. Ujsolska 35

4. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektronicznej: 33 8643 060, faks 33 8643120,
spzolrajcza@poczta.onet.pl

5. Numer identyfikacyjny REGON : 553-20-89-279

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym: 0000169231

7. Data wpisu i numer rejestru podmiotow wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg :

4.06.1996 r., 000000013175

Il. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2023 r.

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie
i zasady analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkow oraz specyfiki sektora ochrony

zdrowia.

Raport sporzgdzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia
2017 roku w sprawie wskaznikéw ekonomiczno- finansowych niezbednych do sporzadzenia
analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadow
opieki zdrowotnej. (Dz.U.2017.832t.j.)

Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy oraz prognoza na
lata 2024-2026 sporzadzona jest w oparciu o wskazniki ekonomiczno finansowe okreslone
w rozporzadzeniu wykonawczym do art. 53a ust.5 ustawy o dziatalnosci leczniczej. Minister
Zdrowia w porozumieniu z Ministrem Finansow okreslit w drodze rozporzadzenia , wskazniki
ekonomiczno — finansowe , sposob ich obliczania oraz przypisane im punktowe oceny stuzgce
do analizy ekonomiczno-finansowej, majagc na uwadze zapewnienie przejrzystosci
i jednolitosci analizy sytuacji ekonomiczno- finansowej samodzielnych publicznych zaktadoéw
opieki zdrowotnej oraz porownywalnosci tych wskaznikow.



Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2023 rok przeprowadzono w oparciu

o punktowe oceny przypisane poszczegdlnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem

okreélonym w/w rozporzadzeniu. Przyjeto cztery obszary analizy: zyskownos¢, ptynnosé,

efektywnos¢ zadtuzenie.
ANALIZA WSKAZNIKOWA | PUNKTOWA SYTUACIJI FINANSOWEJ za 2023r.
Przedzia Ocena
Wskazniki Metoda ustalenia h/ Wskaznik | Ocena
wartosci punktowa
I.  WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI
wynik netto x 100% ponizej 0,0 % 0
Zyskownosci przychody netto ze sprzedazy o 0’0_%.d° 20‘0 o 3 .
netto produktow + przychody netto ze RoNyeE] ﬁ’OA’ do 4 8,30% 5
sprzedazy towaréw i materiatow + 4,0% 5
Pt 0,
pozostate przychody operacyjne powyzej 4,0%
+ przychody finansowe
ponizej 0,0 %
Zyskownosci wynik z dziatalnoci operacyinej x 100%| 4 0,0% do 3,0 % 2
dziatalnosci przychody netto ze sprzedazy powyiej 3,0% do 8,28% 5
operacyjnej produktéw + przychody netto ze 50% 4
sprzedazy towardéw i materiatow + powyzej 5,0% 3
pozostate przychody operacyjne
ponizej 0,0 % 0
2vsk .. od 0,0% do 2,0 % 3
skownosc
a:tywéw wynik netto x 100% powyzej 2,0% do ) 14,28% 5
Sredni stan aktywéw 4,0% 5
powyzej 4,0%
Maksymalna Uzyskane
RAZEM WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI 4 15 X
ocena pkt. pkt.




1. WSKAZNIKI PLYNNOSCI

ponizej 0,6 0
" . W od 0,60 do 1,00 4
k ’aktywa o‘ rotowe - na{ezdnosa ‘ vowyiej 1,00 do 3
ro: otern‘:mo-we zftytu u o.st.aw i 150 12
ustug, o okresie sptaty powyiej 12 —— 10
Plynnosci miesiecy - krétkoterminowe rozliczenia
SRS, miedzyokresowe (czynne) 2 1,80 12
biezacej powyzej 3,00 lub
zobowigzania krotkoterminowe - jesell
zobokmq-zanla z tytutu Id(.>5taw I'U.S’fug, 0 20biowiazania
okresie wymagalnosci powyzej 12 Wdkatarminowe
miesiecy + rezerwy na zobowigzania w
krotkoterminowe
ponizej 0,50 0
. S powyzej 0,50 do 8
IE: Fvwa obr?towe - nalez:OSC| | 1,00 12
rotkoterminowe z tytutu dostaw i powyzej 1,00 do 10
ustug, o okresie sptaty powyiej 12 5 50
Ptynnosci miesiecy - krétkoterminowe rozliczenia powyzej 2,50 lub 177 -
szybkiej miedzyokresowe (czynne) - zapasy jesel *
zobowigzania krotkoterminowe - ; .
_ ) - zobowiazania
zobowiazania z tytutu dostaw i usiug, 0 TP T—
okresie wymagalnosci powyzej 12 - 04t
miesiecy + rezerwy na zobowigzania
krotkoterminowe
Maksymalna Uzyskane
RAZEM WSKAZNIKI PLYNNOSCI ¥ 25 ¢ 25
ocena pkt. pkt.




Rotacji
naleznosci
(w dniach)

$redni stan naleznosci z tytutu dostaw i
ustug x liczba dni w okresie (366)
przychody netto ze sprzedazy
produktow + przychody netto ze
sprzedazy towaréw i materiatéw

ponizej 45 dni

Rotacji
zobowigzan
(w dniach)

$redni stan zobowiazan z tytutu dostaw
i ustug x liczba dni w okresie (366)
przychody netto ze sprzedazy
produktow + przychody netto ze
sprzedazy towardw i materiatow

od 45 dni do 60 3
dni 2
od 61 dni do 90 1 a4 3
dni 0
powyzej 90 dni
do 60 dni
od 61 dni do 90 d
dni 4 5 7
powyzej 90 dni 0

ponizej 40 %

fundusz wtasny

ponizej 0,00

Zadtuzenia (zobowigzania dtugoterminowe + od 40% do 60% A0
aktywow zobowigzania krétkoterminowe + powyzej 60% do 8 29% 10

% rezerwy na zobowigzania ) 80% 3

0

x 100% powyzej 80%
aktywa razem

od 0,00 do 0,50 10

od 0,51 do 1,00 8

- ol zobowiazania dtugoterminowe + od 1,01 do 2,00 6
Wyptacalnosci . . ) . 0,63 8

zobowigzania krétkoterminowe + od 2,01 do 4,00 4

rezerwy na zobowigzania powyzej 4,00 lub 0




W kategorii wskaznikow zyskownosci osiggnieto wynik na poziomie 15 punktow na 15
punktow mozliwych do uzyskania co stanowi 100 % maksymalnej liczby punkow w tej grupie
wskaznikow. Wskaznik zyskownosci netto (%) SPZOL w Rajczy za 2023 r. wynosi 8,30 %
i miesci sie w przedziale 4 tabeli (powyzej 4,0 %) uzyskujagc ocene 5 pkt. Wskaznik ten
pokazuje jaka czes¢ przychodow stanowi odnotowany zysk lub strata. W ten sposob jest
okreslana efektywnosc¢ gospodarki finansowej w odniesieniu do relacji przychody ogétem —
koszty ogétem podmiotu. Wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej (%) wynosi 8,28 %
i miesci sie w przedziale 4 tabeli ( powyzej 5,0 %) uzyskujac ocene 5 pkt. Wskaznik ten
okredla ekonomiczng efektywnos$é dziatania podmiotu , z uwzglednieniem dziatalnosci
podstawowej oraz pozostatej dziatalnosci operacyjnej. Wskaznik zyskownosci aktywow (%)
wynosi 14,28 % i miesci sie w przedziale 4 tabeli ( powyzej 4%) uzyskujagc ocene 5 pkt.
Wskaznik ten informuje o wielkosci zysku lub straty przypadajgcej na jednostke wartosci
zaangazowanych w podmiocie aktywow, czyli wyznacza on ogolng zdolnos¢ aktywéw
podmiotu do generowania zysku. Wskazniki zyskownosci — okreslajg zdolno$¢ podmiotu do
generowania zyskow, a zatem ekonomiczng efektywnodé dziatalnosci. Dodatnie wartosci
wskaznikow informujag o racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody podmiotu
przewyzszajg koszty. W przypadku Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opiekunczo-
Leczniczego w Rajczy wskainiki osiggaja korzystne wartosci, co jest wynikiem uzyskania
dodatniego wyniku finansowego za rok 2023, zysk netto w wysokosci 1.206.585,44 zt

W kategorii wskaznikdw ptynnosci osiggnieto wynik na poziomie 25 punktéw na 25
punktow mozliwych do uzyskania, co stanowi 100 % maksymalnej liczby punkdéw w tej grupie
wskazinikow. Wskaznik biezgcej ptynnosci SPZOL w Rajczy wynosi 1,80 i miesci sie
w przedziale 4 tabeli ( powyzej 1,5 % do 3,0 %) uzyskujac ocene 12 pkt. Wskaznik ten okresla
zdolnos¢ podmiotu do sptaty zobowigzan krétkoterminowych poprzez uptynnienie
wszystkich srodkow obrotowych. Wskaznik szybkiej ptynnosci SPZOL w Rajczy wynosi 1,77
i miesci sie w przedziale 3 tabeli ( powyzej 1,0 % do 2,5 %) uzyskujgc ocene 13 pkt. Okresla
on zdolno$¢ podmiotu do sptacania zobowigzan krotkoterminowych najbardziej ptynnymi

aktywami, tj. krotkoterminowymi naleznosciami i aktywami finansowymi. Wskazniki
ptynnosci — okreslaja zdolnos¢ podmiotu do terminowego regulowania zaciggnietych
zobowigzan krétkoterminowych. Jezeli poziom wskaznikow obniza sie,

to wystepuje ryzyko utraty przez podmiot zdolnosci do terminowego regulowania
zobowigzan. Ptynnoséé finansowa podmiotu jest oceniana na podstawie relacji aktywow
obrotowych do zobowigzan krétkoterminowych. W przypadku gdy wskazniki sg zbyt
wysokie, moze to Swiadczy¢ o nieefektywnym gospodarowaniu posiadanymi sSrodkami
obrotowymi, takimi jak zapasy, naleznosci lub srodki finansowe.

W kategorii wskaznikow efektywnosci osiggnieto wynik na poziomie 10 punktow na
10 punktéw mozliwych do uzyskania, co stanowi 100,0% maksymalnej liczby punkéw w tej
grupie wskaznikdw. Wskaznik rotacji naleznosci ( w dniach) SPZOL w Rajczy wynosi 24 dni
i miesci sie w przedziale 1 tabeli ( ponizej 45 dni) uzyskujac ocene 3 pkt. Oznacza to, ze sptata
naleznosci przystugujacych Zaktadowi nastepuje przecietnie w okresie ok. 24 dni. Im wyzszy



poziom wskaznika, tym podmiot ma wieksze trudnosci ze sciggalnoscig swoich naleznosci, co
moze obnizy¢ zdolno$¢ do terminowego regulowania zobowigzan. Wskaznik rotacji
zobowigzan ( w dniach) SPZOL w Rajczy wynosi 5 dni i miesci sie w przedziale 1 tabeli ( do 60
dni) uzyskujac ocene 7 pkt. Wskainik okresla okres, jaki jest potrzebny podmiotowi do
sptacenia swoich zobowigzan krétkoterminowych. Zbyt wysoka wartos¢ wskaznika moze
$wiadczy¢ o trudnosciach podmiotu w generowaniu swoich zobowigzan.

W kategorii wskaznikow zadtuzenia osiggnieto wynik na poziomie 18 punktéw na 20
punktéw mozliwych do uzyskania, co stanowi 90,0% maksymalnej liczby punkéw w tej grupie
wskaznikow. Wskaznik zadtuzenia aktywow (%) SPZOL w Rajczy wynosi 29 % i miesci sie
w przedziale 1 tabeli ( ponizej 40 %) uzyskujac ocene 10 pkt. Wskainik ten informuje
o stopniu finansowania aktywdéw kapitatami obcymi. Zbyt wysoka wartos¢ wskaznika
podwaza wiarygodnos¢ finansowa podmiotu. Wskaznik wyptacalnosci SPZOL w Rajczy wynosi
0,63 i miesci sie w przédzialé 2 tabeli ( od 0,51 do 1,00) uzyskujac ocene 8 pkt. Wskaznik
wyptacalnosci okresla wielkos¢ funduszy obcych przypadajaca na jednostke funduszu
wtasnego. Wysoka warto$¢ wskaznika wskazuje na moizliwos¢ utraty zdolnosci do
regulowania przez podmiot zobowigzan.

W wyniku analizy wskaznikéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego
za 2023 r. przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano w sumie 68 punktéw na 70
punktow, co stanowi 97,14 % maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania. Jest to
lepszy wynik od osiaggnietego w roku 2022 kiedy uzyskano 63 punktéw. Uzyskane 100 %
punktow mozliwych do uzyskania w kategorii wskaznikow zyskownosci, ptynnosci oraz
efektywnosci $wiadcza o stabilnosci ekonomiczno- finansowej zaktadu, sprawnosci biezgcego
zarzadzania jednostkg w 2023 r. oraz bardzo dobrej zdolnosci podmiotu do terminowego
regulowania zaciggnietych zobowigzan krétkoterminowych.



TABELA PODSUMOWUIJACA WYNIKI OCENY SYTUACII
EKONOMICZNO- FINANSOWEJ ZA 2023 ROK

biod S B Wartos$é  Ocena
~ Wskainiki e BRI R
i AT ~ wskainika | uzyskana
Wskaznik zyskownosci netto (%) 8,30% 5
Wskazm’k zyskownosa dziatalnosci 8,28% c
operacyjnej (%)
Wskaznik zyskownos¢ aktywow (%) 14,28% 5

Wskaznik biezgcej ptynnosci

1,80

12

| Wskaznik szybkiej ptynnosci

1,77

13

Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach)

24

Wskaznik rotacji zobowiazan (w dniach)

Wskaznik zadtuzenia aktywow (%)

29%

10

Wskaznik wyptacalnosci

0,63

taczna warto$é punktow




lll. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

Opis przyjetych zatozen.

Samodzielny Publiczny Zakfad Opiekuriczo- Leczniczy w Rajczy prowadzi gospodarke
finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Prognoza na okres
2024-2026 rok zostata opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci leczniczej. Spzoz
pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i reguluje
zobowiazania. Podstawg okreslenia prognozowanych przychoddw i kosztéw na 2024 r. jest
plan finansowy ustalony przez Dyrektora i zaopiniowany przez Rade Spoteczng Zaktadu. Plan
ten uwzglednia osiggniecie przychodow ogotem w wysokosci 14.625.000,00 zt oraz
poniesienie kosztow ogétem w kwocie 15.375.000,00 zf, uzyskujgc strate finansowa
w wysokosci — 750 000,00 zt. W prognozach sytuacji ekonomiczno- finansowej na kolejne
dwa lata obrotowe zatozono, iz zaktad uzyska strate finansowa w wysokosci — 2.020 246 zt
w 2025 roku, oraz -3 247 507 zt w 2026 r. W prognozie sytuacji ekonomiczno finansowej na
lata 2025-2026 nie uwzgledniono wzrostu finansowania przez NFZ na wzrost wynagrodzen
personelu medycznego. W zwiazku z powyzszym plan ten w ciggu roku moze ulec zmianie
w przypadku zmiany wysokosci sposobu finansowania swiadczen zdrowotnych przez NFZ.

W ramach prognozy przyjeto dane wskaznikowe znane na dzien sporzadzenia raportu
o sytuacji ekonomiczno —finansowej zaktadu.

Wskainiki makroekonomiczne

» Wieloletni Plan Finansowy Panstwa na lata 2024-2027” (WPFP) zostat opracowany
na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U z 2023 r. poz.
1270, z péin. zm.). Zgodnie z nig WPFP przedstawia wstepng prognoze przedstawionych
wielkosci makroekonomicznych i stanowi postawe przygotowania projektu ustawy
budzetowej na kolejny rok budzetowy.

Otoczenie zewnetrzne

Po wyraznym pogorszeniu dynamiki aktywnosci gospodarczej na polskich gtéwnych rynkach
eksportowych przewidywana jest jej stopniowa poprawa w 2024 roku. Wedtug prognozy
Komisji Europejskiej z lutego br. (European Economic Forecast, Winter 2024), wzrost PKB
w Unii Europejskiej (UE) w 2024 r. przyspieszy do 0,9% wobec 0,5% w roku ubiegtym.
Spodziewane ozywienie aktywnosci w UE to w duzej mierze efekt prognozowanej wyiszej
dynamiki konsumpcji prywatnej, w warunkach dobrej sytuacji na rynku pracy i wyraznie
nizszej inflacji.



Produkt Krajowy Brutto

W 2023 r. tempo wzrostu realnego PKB wyniosto 0,2%. Gtoéwng przyczyng spowolnienia
gospodarczego byto znaczne ostabienie dynamiki spozycia prywatnego wywotane inflacja
i zwigzanymi z nig konsekwencjami, czyli czasowym spadkiem ptac realnych i zaostrzeniem
polityki pienieznej. Drugim czynnikiem byt wyraznie ujemny wktad zmiany zapasow do PKB.
Natomiast w 2024 r. przewidujemy, ze nastapi ozywienie gospodarcze — wzrost PKB
przyspieszy do 3,1%. Wptyw na to bedzie miata spadajaca inflacja (w ujeciu catorocznym),
powrot do wyraznie dodatniej dynamiki ptac realnych wspieranej przez podwyzki pfacy
minimalnej oraz wynagrodzerr w sektorze publicznym. Czynnikami dodatkowo
pobudzajacymi wzrost PKB beda rozpoczete realizacje inwestycji w ramach Krajowego Planu
Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO). Inwestycje te beda znaczgco stymulowac
gospodarke réwniez w 2025 r. Oczekuje sie, ze PKB zwigkszy sie wtedy 0 3,7% i bedzie to rok
najszybszego tempa wzrostu w horyzoncie prognozy. T

2023 r. charakteryzowat sie staba koniunkturg zaréwno w Polsce, jak i u jej gtéwnych
partneréw handlowych, co przetozyto sie na niski wzrost eksportu i spadek importu
(odpowiednio o 3,4% i -2,0%). Jednak w biezagcym roku spodziewane jest odbicie w handlu
zagranicznym. Prognozowany wzrost eksportu wyniesie w 2024 r. 3,7%, a importu 4,8%.
Ujemny wkiad eksportu netto we wzrost PKB bedzie wynikat przede wszystkim z wysokiej
dynamiki popytu krajowego w Polsce przy umiarkowanym odbiciu dynamiki PKB w strefie
euro, ktorej poprawa w kolejnym roku powinna przefozy¢ sie na wzrost eksportu do 5,6%.
Wzrost importu w 2025 r. bedzie jednak jeszcze wyrazniejszy (o 7,5%), co przetozy sig na
ujemny wktad eksportu netto we wzrost PKB, wynoszacy - 0,6 pkt. proc.

Rynek pracy

W 2023 r. zharmonizowana stopa bezrobocia BAEL w Polsce utrzymywata sie na niskim
poziomie 2,8%. W wyniku proceséw demograficznych oraz ujemnego salda migracji podaz
pracy spadnie o0 0,3% w 2024 r. oraz 0 0,1% w 2025 r. Liczba pracujacych ogétem spadnie
natomiast 0 0,2% w 2024 r. oraz wzroénie o0 0,1% w 2025 r. W efekcie stopa bezrobocia BAEL
wyniesie $rednio w 2024 r. nieznacznie wigcej niz w roku ubiegtym, tj. 2,9%, a w 2025 r.

obnizy sie do 2,7%.
Wynagrodzenia

Zgodnie z prognoza, wzrost przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 2024 r.
wyniesie 11,9%. W ujeciu realnym przecietne wynagrodzenia wzrosng o 6,4%, w poréwnaniu
do 0,9% wzrostu w roku ubiegtym. Wptyw na tak znaczacy wzrost majg przede wszystkim
podwyzki ptacy minimalnej oraz wzrost wynagrodzen w sektorze publicznym. W 2025 r.
wynagrodzenia wzrosng o 7,1% czyli o 3 pkt. proc. powyzej prognozowanej inflacji.



Inflacja

Wedtug prezentowanego scenariusza, w 2024 r. inflacja konsumencka wyniesie 5,2%,
w2025 r. 4,1% a w 2026 r. 3,3 % W pierwszej potowie biezgcego roku inflacja pozostanie na
niskim poziomie, a nastepnie spodziewany jest jej wzrost wynikajacy z odmrozenia cen pradu
i gazu dla gospodarstw domowych. W przedstawionej prognozie zatozono odmrozenie cen,
bez uwzglednienia ewentualnych dziatai ostonowych w tym zakresie.

Ponadto zgodnie z ustawa o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych wskaznik minimalnych naktadéw na finansowanie ochrony zdrowia (% PKB)
bedzie stopniowo ulegat podwyiszeniu z 6,0% w 2023 r. do 6,2% w 2024 r. 6,5% w 2025 r.,
6,8% w 2026 r., az do osiggniecia poziomu 7% PKB w 2027 roku.

Zatozenia do prognozy przychoddw i kosztow

Podstawa okreélenia prognozowanych przychodéw i kosztéw na 2024 r. jest plan

finansowy ustalony przez Dyrektora i zaopiniowany przez Rade Spofeczng Zaktadu. Plan ten
uwzglednia osiggniecie przychodéw ogdtem w wysokosci 14.625.000,00 zt oraz poniesienie
kosztow ogotem w kwocie 15.375.000,00 zt
Do prognozowanych przychodéw na lata 2024-2026 przyjeto, ze zakres realizowanych
Swiadczen ze srodkow publicznych bedzie obejmowat wszystkie zakresy dotychczasowej
dziatalnosci podmiotu. Prognoza przychodéw netto ze sprzedaiy z umdw, z NFZ na
finansowanie swiadczen ze srodkéw publicznych zawartych na dzien sporzadzenia raportu,
zostata przyjeta na poziomie cenowym biezgcego kontraktu na pierwsze potrocze 2024 r. bez
zabezpieczenia wzrostu wartosci Swiadczen w wysokosci inflacji oraz bez dodatkowego
finansowania na wzrost wynagrodzen personelu medycznego.
Finansowanie Swiadczeri ze srodkéw publicznych zawartych na dziert sporzadzenia raportu
dokonano na podstawie obowigzujacej Umowy z NFZ, Slaski Oddziat Wojewddzki
w Katowicach o udzielanie Swiadczen Opieki Zdrowotnej- Swiadczenia Pielegnacyjne
i Opiekunicze w ramach opieki dtugoterminowej do dnia 31 grudnia 2024 r. Wysokos¢
kontraktu ma bezposredni wptyw na kondycje finansowg podmiotu. Kwoty kosztéow
i wydatkdw ujete w prognozie stanowig kosztiwydatki zwigzane z realizacjg umoéw
z ptatnikiem publicznym oraz innych przychoddw.
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TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUAC)I EKONOMICZNO-FINANSOWEJ - PROGNOZA
NA LATA 2024-2026

Wit et e {2 s 12024 12025 2026
5 lpa s Wokazild s Tl aKkatnik | US7SC | Wskcasnik]| NoSC e i iscarniic] o3t
punktow | punktow | ~ | punktow

Wskaznik 5 13% B
zyskownosci netto gl -13,64% 0 -21,57% 0
(%)
Wskaznik
ey SA% )0 ) azea% | 0 | -2157% | 0
dziatalnosci
operacyjnej (%)
Wskaznik — 0
zyskownacs$c ! -24,84% 0 -43,30% 0
aktywow (%)

Wskaznllk. biezacej 1,47 8 0,72 4 0,62 4
ptynnosci
Wskaznik szybkiej 1,45 = 0,70 8 0,62 8
ptynnosci

| Wskaznik rotacji

| (w dniach)

naleznosci 25 3 25 3 25 3
(w dniach)

|| Wskaznik rotacji 5 4
zobowigzan 5 7 10 7

Wskaznik St 10
i3 zadtuzenia aktywow 42 % 8 56% 8
| (%)
i Wskaznik N 0,81 8 211 4 1238 0
- | wyptacalnosci

taczna wartos¢ punktow

49

34

30

14,



TABELA PUNTOW OGOLEM ZA LATA 2023-2026

Wskazniki 2023 2024 2025 2026

Wskaznik zyskownosci netto (%) 5 0 0 0
Wskaznl'k zYSkownosa dziatalnosci 5 0 0 0
operacyjnej (%)
Wskazinik zyskownosc aktywow (%) 5 0 0 0
Wskaznik biezacej pfynnosci 12 8 4 4
Wskaznik szybkiej ptynnosci 13 13 8 8
Ws'fkaznlk rotacji naleznosci (w 3 3 3 3
dniach)
Ws.kazmk rotacji zobowigzan (w 7 7 7 5
dniach)
Wskaznik zadtuzenia aktywow (%) 10 10 8 8
Wskaznik wyptacalnosci 8 8 4 0

RAZEM 68 49 34 30

Informacja o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na sytuacje ekonomiczna- finansowg

SPZOL w Rajczy.

» Regulacje placowe;

1. Podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia pracownikéw, zgodnie z Ustawa z dnia 8
czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz. U.
2022.2139tj.) stanowiacej, ze minimalne wynagrodzenie zasadnicze bedzie stanowito
iloczyn kwoty bazowej i wspotczynnika okreslonego w zataczniku do Ustawy.

2. Podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia pracownikéw, zgodnie z Ustawa z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. 2020.2207 t..)

» Wzrost cen na rynku moze powodowaé konieczno$¢ podwyzek, angazowania
nieplanowanych srodkdw.

» Nieznany poziom finansowania kontraktu z NFZ od lipca 2024 r.
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Podsumowanie

Podstawowa dziatalnoscia Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opiekuriczo-
Leczniczego w Rajczy jest dziatalnos¢ lecznicza polegajaca na udzielaniu $wiadczen
zdrowotnych i opiekuriczych dla 0s6b niepetnosprawnych oraz przewlekle chorych
finansowanych ze é$rodkéw publicznych . Osoba przebywajgca w Zaktadzie ponosi koszt
wyzywienia i zakwaterowania w wysokosci i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.
SPZOZ nie jest jednostka nastawiong na osigganie zysku. Zaktad na biezgco analizuje swoj3
sytuacje finansowa i przyktada wiele staran, aby réwnowazy¢ swoje koszty przychodami.

W wyniku analizy wskaznikéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego za
2023 r. przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano w sumie 68 punktéw na 70 punktow,
co stanowi 97,14 % maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania, co swiadczy
o stabilnoéci ekonomiczno-finansowej zaktadu i sprawnosci biezacego zarzadzania jednostka.
Jest to lepszy wynik od osiagnietego w roku 2022 kiedy uzyskano 63 punkty. Prognoza na
okres 2024-2026 rok zostata opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci leczniczej.
W prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowej zatozono, iz w 2024r. Zaktad osiggnie
przychody ogétem w wysokosci 14.625.000,00 zt oraz poniesienie kosztow ogotem w kwocie
15.375.000,00 zt, uzyskujac strate finansowa w wysokosci — 750 000,00 zt. W prognozach na
kolejne dwa lata obrotowe zatozono, iz zaktad uzyska strate finansowa w wysokosci -
2020 246 zt w 2025 roku, oraz -3 247 507 zt w 2026 r. Najistotniejszymi zagrozeniami dla
funkcjonowania zakfadu jest postgpujacy wzrost wynagrodzen pracownikéw zaktadu bez
dodatkowego finansowania z NFZ oraz wzrost inflacji majacy wptyw na zwigkszenie kosztow
funkcjonowania. W prognozie sytuacji ekonomiczno finansowej na lata 2025-2026 nie
uwzgledniono dodatkowego finansowania przez NFZ na wzrost wynagrodzen personelu
medycznego. Prognoza ta moze ulec zmianie w przypadku zmiany wysokosci sposobu

finansowania éwiadczen zdrowotnych przez NFZ.
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BILANS

£l ALY
il 3 \fyszczegolinienie 4, vl QQ.ZM { . -’20 2!
S4-d T F TR St 2 10,22 3 am} ' B 52 Jj 5 2{7
Kogos i Wi AKTYWA
' 7 Takiywa trwale 3945315 3998 967 4214225 5 306 492 4699 390
Al Wartosci niemateriaine i prawne 0 ] 0 0 0
A1 Koszty zakonczonych prac rozwojowych 0 0 0 0 0
A.l2. Wartos¢ firmy 0 0 0 0 0
A.L3. Inne wartosci niematerialne i prawne 0 0 0 0 0
A4, Zaliczki na warto$ci niematerialne | prawne 0 0 0 4 0
Al Rzeczowe aktywa trwale 3945 315 3998 967 4214225 5 306 492 4699 390
Al Srodki trwate 3945315 3975 966 3741224 5 306 492 4 699 390
All1a grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 151334 151 334 151 334 151 334 151 334
All1.b budynki, lokale, prawa do lokali i obiekly inzynieni ladowej i wodnej 3658 006 3485402 3313 660 4941928 4 393 660
Aldl1c urzadzenia techniczne i maszyny 69 114 92728 75928 58 128 42328
All1.d $rodki transportu 0 203 868 173 268 142 668 112 068
All.1.e inne $rodki trwale 66 861 42 634 27034 11 434 0
All.2. Srodki trwate w budowie 0 23001 473 001 0 0
AlL3. Zaliczki na $rodki trwafe w budowie 0 0 0 0 0
AL Naleinosci diug 0 0 0 0 0
AL, Od jednostek powigzanych 0 0 0 0 0
A2, ;}ac; ﬁ;:g:i;ﬂ ﬁif;ﬁf;ﬁ; w kt6rych jednostka posiada 0 0 0 0 0
A3, Od pozostalych jednostek (V] 0 0 0 0
AV, Inwestycje diugoterminowe 0 0 0 0 0
AV 1. Nieruchomos$ci 0 0 0 0 0
AV.2. Wartosci niematenalne i prawne 0 0 0 0 o
AV.3. Diugoterminowe aktywa finansowe 0 0 0 0 0
A.IV.3.a w jednostkach powigzanych 0 0 4] 0 [}
A.IV.3.a.- |udzialy lub akcje 0 0 0 0 0
A.IV.3.a.- |inne papiery warlosciowe 0 0 0 0 0
A.IV.3.a.- |udzielone poZyczki 0 0 0 0 0
AIV.3.a.- |inne dlugoterminowe aktywa finansowe 0 0 0 0 0
AIV.3D. ;\; ﬁ;:if.’nf; éevdvn‘;s;;:iceh‘ w ktérych jednostka posiada 0 0 0 0 0
AIV.3.b.- |udzialy lub akcje 0 0 0 ] 0
AIV.3.b.- |inne papiery wartosciowe 0 0 0 0 0
A.IV.3.b.- |udzielone pozyczki 0 Q0 0 0 0
AIV.3.b.- |inne diugoterminowe aktywa finansowe 0 0 0 0 0
A.IV.3.c. w pozostalych jednostkach 0 0 0 0 0
A.IV.3.c.- |udzialy lub akcie 0 0 0 0 0
AIV.3.c.- |inne papiery wartosciowe 0 0 0 0 0
AV.3.c- |udzielone pozyczki 0 0 0 0 0
AJN.3.c- |inne diugoterminowe aktywa finansowe 0 ] 0 0 0
A.V.4. Inne inwestycje dfugoterminowe 0 0 0 0 4]
AV. Diugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0 0 0 0 0
AV.1. Aktywa z tylulu odroczonego podatku dochodowego [1] 0 0 0 g
AV.2. Inne rozliczenia migdzyokresowe [} 0 0 0 1]
IB. Aktywa obrotowe 3723118 5232 897 4316 504 2429 441 2 565 000
B.1. Zapasy 195 312 69 500 60 000 60 000 20 000
B.I1. Mateniafy 195 312 69 500 60 000 60 000 20000
B.1.2. Pélprodukty i produkly w toku 0 0 a (1] 0
B.1.3. Produkty gotowe 0 0 0 0 1]
B.1.4. Towary 0 0 0 0 0
B.1.5. Zaliczki na dostawy i ustugi (v} 0 0 (i} 0
B.Il. Naleznosci krétkoterminowe 907 845 1003700 1010 000 1 030 000 1015000
B.H.1. Naleznosci od jednostek powigzanych ] 4] 0 o ]
B.1l.1.a. 2 tytuty dostaw | ustug, o okresie splaty 0 0 0 0 0
B.i1.a.- do 12 miesiecy 0 0 0 0 0
B.l.1.a- |powyzej 12 miesigcy 0 0 0 0 0
B.1.1.b. inne 0 0 0 0 0
a2 2‘:;3;28;;: $ g(xz:ggg jednostek, w kfdrych jednostka posiada 0 0 0 0 0
B.1.2.a. z tytulu dostaw i ustig, o okresie splaty. 0 0 0 0 0
B.ll.2.a.- do 12 miesigcy
B.ll.2.a- |powyzej 12 miesiecy 0 0 0 0 0
B.1.2.b, inne
B.IL3. Naleznosci od pozostatych jednostek 907 845 1003 700 1010 000 1 030 000 1015000
B.il.3.a. z tytutu dostaw i ustug. o okresie splaty. 888 927 982 112 985 000 1 000 000 990 000
B.ll.3.a- |do 12 miesigcy 888 927 982 112 985 000 1000 000 990 000
B.1.3.a- |powyzej 12 miesigcy 0 0 0 1] 0
BIL3b. Z tytulu podatkow, g‘aracji, cel, _ubezpieczer’r spotecznych i 0 0 0 0 0
zdrowotnych eraz innych tytuldw publicznoprawn, ych
B.I1.3.c. inne 18918 21588 25 000 30 000 25000
B.11.3.d. dochodzone na drodze sadowej 0 0 0 0 [}




B.IIl. [Inwestycje krotkoterminowe 2435179 3789 300 3196 504 1239 441 1 500 000
B.I.1. Krétkolerminowe aktywa finansowe 2435179 3789 300 3 196 504 1239 441 1500 000
B./ll.1.a. w jednostkach powiazanych 0 0 0 0 0
B.lll.1a- |udziaty lub akcje 0 [4] 0 0 0
B.lll.1.a.- |inne papiery wartodciowe [} 1] 0 0 (1]
B.IIl.1.a- |udzielone pozyczki 0 0 0 0 0
B.ll.1.a.-  |inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0 0 0 0 0
B.il1.b w pozostatych jednostkach 0 0 0 ] Q
B.Iil.1.b.-  |udziaty lub akcje 7] 1] 0 0 (/]
B.Ill.1.b.-  |inne papiery warto$ciowe 0 0 0 0 0
B.MI.1.b.-  |udzielone pozyczki 0 0 0 0 0
Bl 1.b.-  |inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0 0 0 0 0
B.iil.1.c. Srodki pienigzne i inne aktywa pieniezne 2435179 3 789 300 3 196 504 1239 441 1500 000
B.il1.c.-  |Srodki pienigzne w kasie i na rachunkach 2435179 3789 300 3 196 504 1239 441 1500 000
B.ll.1.c.-  |inne $rodki pienigzne 0 0 0 0 0
B.ill.1.c.-  |inne aktywa pieniezne 0 0 0 ]
B.11I.2. Inne inwestycje krotkoterminowe 0 0 0 0 ]
|B.V. Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 184 782 370 397 50 000 100 000 30 000
e Nahﬁhwphtymh[phl(nmdunlpodmwy 0 0 0 0 0
|p. Udzialy (akcje) wiasne 0 0 0 0 0
[ RAZEM AKTYWA 7 668 433 9 231 864 8 530729 7735933 7 264 390
Glownv Ksi sTOWy
Dedobuc
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Samoraione Pobioany
:‘:3,‘:_kz.inik AN "‘szzczegdlnienie \73002')2)‘ ; 92025( ﬂJﬁi( ‘,Q,O\Qf_f QQZ&;
,.2:3*.} W 7 e il . giw TN 2 3 4 5 [ 7
e ALY PASYWA
¥ Bk {indusz) wlasny 3102 951 4309 536 3 559 536 1539 290 1708 217
Al Kapital (fundusz) podstawowy 1117 345 1117 345 1117 345 1117 345 1117 345
Al Kapital (fundusz) zapasowy, w tym: 1472 902 1 985 606 3192 191 2442 191 421 945
Al zgiﬁzﬁa@ :ZZ;;CVL S:;f.;ﬂ{;azy (warto$ci emisyjnef) nad wartoscig 0 0 0 0 0
ALl Kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0 0 0 0 0
Alll.- Z Wytulu aktualizacji warto$ci godziwej 0 0 0 0 0
AV, Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tym: 0 0 0 0 0
AV.- tworzone zgodnie z umowa (statutem) spétki 0 0 0 0 0
AlV.- na udzialy (akcje) wiasne 0 0 0 0 0
AV. 2Zysk (strata) z lat ubieglych 0 0 0 0 0
A V.1 Zysk (wielkos$¢ dodatnia) 0 0 0 0 0
A V.2, Strata (wielko$¢ ujemna) 0 0 0 0 0
A.VI. Zysk (strata) netto 512704 1 206 585 <750 000 -2 020 246 -3 247 507
A VLT Zysk (wiglko$¢ dodatnia) 512 704 1206 585 0 0 0
AVI2. Strata (wielkosc ujemna) 7] 0 -750 000 -2 020 246 -3 247 507
AVIL Df!pisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego (wielko$¢ 0 0 0 0 0
ujemna)
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowiazania 4 565 482 4922 328 4971 193 6 196 643 8972607
B.L Rezerwy na zobowiazania 0 0 0 0 0
B.I1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 4] 0 0 0 0
B.12. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne o] 0 ] 0 0
B..2.- diugoterminowa 0 0 0 0 0
B.1.2.- krotkoterminowa 0 0 0 (4] 0
B.L3. Pozostafe rezerwy e 11 i 0 0 ] 0
B.13.- diugoterminowe 0 0 0 0 0
B.1.3- krotkoterminowe 0 [ 0 0 0
B.Il. Zobowiazania diugoterminowe 0 0 0 0 0
B.I.1 Wobec jednostek powiazanych 0 0 0 (7] 0
B2 :;gﬁ;; ;;J‘:gif:a'{fvcz ;ig;;:ésrek, w ktérych jednostka posiada 0 0 0 0 0
B.11.3. Wobec pozostatych jednostek 0 0 0 0 0
B.ll.3.a. kredyty i pozyczki 0 0 0 0 0
B.11.3.b. 2z tytutu emisji diuznych papieréw wartosciowych 0 0 0 0 0
B.1ll.3.c. inne zobowigzania finansowe 0 0 0 0 0
B.lL3.d. zobowigzania wekslowe 0 0 0 0 0
B.il.3.e. inne 0 0 0 0 0
B.II Zobowigzania krétkoterminowe 2412023 2701797 2900 001 3246 404 4070 000
B.ill1. Zobowigzania wobec jednostek powiazanych 0 0 0 [} 0
B.iil.1.a. 7 tytulu dostaw i usiug, o okresie wymagalnosci. 0 0 0 0 4]
B.lil.1.a.- |do 12 miesigcy 0 0 0 [ 0
B.il1.a- |powyzej 12 miesiecy 0 0 0 0 0
B.Ii1.b. inne o 0 0 0 4]
B2, ggg;‘gfiggfg\;vggiz ;szsskr:g;g} é"ednosfek, w ktorych jednostka o 0 0 0 o
B.l2.a z tytulu dostaw | uslug, o okresie wymagalno$ci 0 0 0 0 0
B.Uil.2.a- |do 12 miesigcy [1]
B.lit2.a- |powyzej 12 miesiecy 0 0 0 0 0
B.111.2.b. inne 0 0 0 0 0
B.1I.3. Zobowiazania wobec pozostalych jednostek 2363728 2639 329 2 837 001 3182 404 3990 000
B.lIl.3.a. kredyty i pozyczki ] o ] 0
B.IL3.b. 2 tytutu emisji dfuznych papieréw warto$ciowych 0 0 0 0 0
B.I.3.c. inne zobowigzania finansowe 0 0 o 0 0
B.11.3.d. 2 tylutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 192 152 208 310 184 000 250 000 550 000
B.1I.3.d.- |do 12 miesiecy 192 152 208 310 184 000 250 000 550 000
B.MI.3.d.-. |powyzej 12 miesigcy 0 0 0 4 0
B.ll.3.e. zaliczki otrzymane na dostawy i usfugi 0 0 0 0 0
B.llL.3.f zobowigzania wekslowe 0 0 0 0 0
B3, z !ytufu podatkéw, cef, uzf)ezpfecze.ri spofecznych i zdrowotnych 279 802 343 832 353 001 500 000 1000000
oraz innych tytufdw publicznoprawnych
B.I1.3.h. |z tytuls wynagrodzer 0 o 0 0 0
B.11.3.0. inne 1881774 2087 188 2 300 000 2432 404 2 440 000
B.1I1.4, Fundusze specjalne 48 295 62 468 63 000 64 000 80 000
B.1l.4.- w tym zakladowy fundusz $wiadczer socjalnych (ZFSS) 48 295 62 468 63 000 64 000 80 000
B.IV. Rozliczenia migdzyokresowe 2153 460 2220 531 2071192 2950 239 4902 607
B.IV.1. Ujemna wartos¢ firmy 0 0 0 0 0
B.IV.2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 2 153 460 2220531 2071192 2 950 239 4 902 607
B.IV.2.- diugoterminowe, w tym 2 138 9589 2184775 2051 192 2910 239 4 802 607
- dotacje z budzetu pafistwa 317 699 287 049 272 250 257 250 242 250
- dotacje z budzetu jednostki samorzadu terytonalnego 1813073 1902 909 1777 449 2 651 989 3470989
B.IV.2.- krotkoterminowe, w tym: 14 470 25756 20000 40 600 100 000
- dotacje z budzetu paristwa 0 0 0 0 0
- dotacje z budzetu jednostki samorzadu lerytorialnego 0 0 0 0 0
RAZEM PASYWA 7 668 433 9231 864 8530729 7735933 7 264 390
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Fubliczoy

i ';uﬁ?'&;.;%‘?.y :
N i RACHUNEK ZYSKOW | STRAT
eI [t D] B -
i ‘4% " i Wyszczegélnienie 20‘22 (. JO;Z&I 2@21{ ¥V J){)‘laf QOZé i
h R o rg ly netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi, w tym: 11 423 078 13985 058 14 375 000 14516 713] 14716 713
-lod je::‘?osfek powigzanych 0 0| 0 0 0
Al Przychody netto ze sprzedaty produkiéw 11423078] 13965058] 14 375000 14 516 713 14716 713
Al sprzedanych NFZ 9 206 269 11428626| 11516713 11518 713 11516 713,
A2 |sprzedanych Ministerstwu Zdrowia 0 0| 0 0 0
A.l.3. |sprzedanych pracodawcom 0 0 0 0 (4]
A.l4. |pozostalych 2 126 809 2 536 432 2 858 287 3 000 000 3 200 000,
= = = = z ——
i e bt {zais it 0 0 o [} 0
Al | Koszty wy ia produktéw na wiasne i ki 0 0 0 0 [
AIV. | Przychody netto ze sprzedaiy towardw i iald 0 0 0 0 Q
B. Koszty dzialalnoéci operacyjnej 11 267 163, 13 337 783] 15 365 000 16 808 959 18 286 220
|eu. i 213 546 231333] 240000 285 000 325 000
IB.II. Zutycie jalow i energii 1827 744 2075230 2 310 000 2 338 500 2416764
IHJ Materialow 1712 209 1829 583 2 020 000 2 068 500 2136 764
IB.H 1.a|- lekéw 311365 352 805 400 000 400 000, 413 200
B.ll.1.b |- zywnosci 520 886 657 924 650 000 860 000 681 780
B.Il.1.c.|- sprzgtu jednorazowego 154 541 156 103 180 000 195 000| 204 534
B1.1.d |- edczynnikéw chemicznych | materiatéw diagnostycznych 0 0 0 0 0
B.1l.1.e |- paliwa (gaz) 9 243 8280 10 000 10 500 10 850
B.1l.1.f. |- pozostale 716 174 654 372 770 000 800 000 826 400
B.I.2. | Energii 115 535 245 647 290 000 270 000 280 000
B.Il.2.a |- elektrycznej 115 535 245 647 2980 000 270 000 280 000
B.I1.2.b]- cieplnej 0 0 0 0 0
B.Il.2.c.|- pozostale 0] 0 0| 0| 0
B.ill. Uslugi obce 618 134 712 097 860 000 896 030 925 598
B.JIL1. Jremontows 13 547 22 367 15 000 15700 16 218
B.IIL.2. |transportowe 5 660 B 520 8 000 8330 8604
B3 I’;‘:‘;’r’:t'o“:a i:’p"_]“ (umowy cywilno-prawns, prace wykonans przez 184 792 245518] 300000 stzoo0l  szzsef
B.lIL4. |pozostale ustugi 414 135 435 695 537 000/ 559 000 577 447
B.IV. Podatki i opfaty 58 252 62282 65 000 68 000 71 000
wiym podatek akcyzowy 0 0 0 0 0|
B.V. Wynagr i 7 061 B59 8 451 602/ 9 778 031 10 B71 057 11 964 167
B.V.1. |wynagrodzenia ze stosunku pracy 6 829 560 8253750 9 551917 10 570 057| 11 642 167
B.V.2. |wynagrodzenia z uméw zlecei i o dzielo 223 126 186 846 206 114, 280 000 300 000
B.V.3. |wynagrodzenia pozostate 9 173] 11 008 20 000/ 21 000 22 000
BVL. | i ia spoleczne i inne $wiadczenia, w tym: 1469 879 1781 967 2 086 969 2320372 2 553 691
- sktadki na ubezpieczenia spoleczne 1 133 955 1426 776 1630 7956 1063 624 2 290 369
- skladki na fundusz pracy 91 276 136 801 156 235 15¢ 049 186 244
- sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych 0 0 0| 0 0
B.VIl. | Pozostale koszty rodzajowe 17 749 23272 25 000/ 30 000 30 000
- w lym podréze stuzbowe 0 0 300 400 500
B.VIIl. | Warto$é sprzedanych towardw i materiatow 0 0 o L 4
C. Zysk (strata) ze sprzedaiy (A-B) 155 B15| 627 275 -990 000 -2 292 246 -3 569 507
D. F przychody operacyjne 357 192 576 668 250 000 280 000 340 000
D.1. Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych 0 0 0 0
DIl Dotacje, w tym 0 0 0 0 0
- dotacje z budzelu paristwa 0 0 0 0 0
- dotacje z jednostek samorzadu terylorialnego 0 0 0| 0 0
DIl |Aktualizacja wartosci aktywéw niefinansowych 0 0 o 0 0
D.IV. [inne przychody operacyjne, w tym: 357 192 576 668 250 000 290 000 340 000
- bezzwrotne srodki zagraniczne 0 0 0| 0 0
Blosietbsh ot kel iy I IR (- - R T
E. P le koszty operacyjne 11 156/ 10 000 18 000 18 000
E.l Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwalych 0 0 0 0 0
E.ll. Aktualizacja wartosci aktywéw niefinansowych 0 0 o 0 0
E.NI. Inne koszty operacyjne 1" 156/ 10 000 18 000/ 18 000
F. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyijnej (C+D-E) 513 096 1203 787 -750 000 2020 246| -3 247 507
G. Przychody finansowe 0 3 455 0 0 0
G.l. Dywidendy i udzialy w zyskach, w tym: 0 0 0 0 0
G.la |od jednostek powiazanych 0 0 0 0 0
G.l.a- |w ktorych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0 0 0 0 0
G.l.b. |od jednostek pozostatych, w tym: 0 0 0| 0 0
G.1.b.- |w kiérych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0 0 0 0 0
G.Il. Odsetki 0 3455 0 0 0
G.Il.-  |w tym od jednostek powigzanych 0 0 0 0 0
G.IIl. | Zysk z tytulu rozchodu aktywéw finansowych, w tym: 0 0 (1] 0 0
G.IIl.- |w jednostkach powigzanych 0 0 0 0 0
G.IV. | Aktualizacja wartosci aktywoéw finansowych 0 0 0 0 0
G.V. Inne 0 0 0 0 0
H. Koszty finansowe 100 0 0 [] 0
H.L Odsetki, w tym: 0 0 0 0 o
H.l.- dia jednostek powigzanych 0| 0 0 0 0
H.i Strata z tytutu rozchodu aktywéw finansowych, w tym: 0 0 0 0 0
H.l.- |w jednostkach powiazanych o 0 0 0 0
H.JIL Aktuali §ci aktywow fir ych 0 0 0 0 0
H.IV. Inne 100 0 0 0 0
. Zysk (strata) brutto (F+G-H) 512 996/ 1207 242 750 000 -2020248] -3 247 507
J. Podatek dochodowy 292 657 0 0 0
K. P obowia; iej; ia zysku i ia straty) 0 0 0 0 0
L. Zysk (strata) netto {I-J-K} 512 704 1 206 585 -750 000 -2 020 246 -3 247 507
Lp. Wyszczegdlinienie
1 |Suma Przychodow 11 780 270 14545 181| 14625000) __ 14806713] _ 15056713
2 |Suma Kosziow 11207 274|  13337038| 15375000 1) 16edeet], Farakok 230 %
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